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Das BioGeolLab der Universitat Trier

Initiatoren und Betreiber:

e Biologie und ihre Didaktik (Prof. Dr. Andrea Moller)
* Geographie und ihre Didaktik (Prof. Dr. Leif Monter)
* Biogeographie (Prof. Dr. Michael Veith)

Kooperierende Facher:

* Analytische und 6kologische  Umweltfernerkundung und
Chemie Geoinformatik

* Geologie « Okotoxikologie

* Hydrologie  Umweltmeteorologie

* Physische Geographie
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Nutzung des BioGeolab durch das Fach Biologie und ihre Didaktik

Angebote fiir Studierende des Lehramtes Biologie

zweisemestriges M. Ed. Vertiefungsmodul ,,BioGeolab: Projektunterricht im Schiilerlabor”

1) Theoretischer Teil (ca. 6 Wochen im Wintersemester): Schilerlaborlandschaft in
Deutschland und internationale empirische Forschung in Schiilerlaboren

2) Praktischer Teil | (ca. 6 Wochen Wintersemester)
a) Entwicklung von Modulen fir das Schiilerlabor

b) Abschluss Wintersemester: Durchfiihrung der selbstentwickelten Module mit
Schulklassen

—> Praxiserfahrung der Studierenden

3) Praktischer Teil Il (Sommersemester)

a)  Weiterentwicklung und Anpassung von Modulen fiir das Schilerlabor nach
Reflexion der ersten Schilerbesuche

b) Einsatz der selbstentwickelten und angepassten Module in der empirischen
Forschung

- Vertiefung der Praxiserfahrung der Studierenden
—>Vorbereitung auf Abschlussarbeiten

Abschlussarbeiten

—>optional aufbauend auf das Vertiefungsmodul Anfertigung von
Abschlussarbeiten in der empirischen Forschung im Schulerlabor.
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Nutzung des BioGeolab durch das Fach Biologie und ihre Didaktik

Angebote fiir Schulklassen
ca. 750 Schiilerinnen und Schiiler aus 13 Schulen seit 2013

(12 rheinland-pfalzische und 1 saarlandische Schule)

Schiilermodule zum Forschenden Lernen (Sek | und Il)

Module fiir die Sek I:

* Faszination Stabschrecke — Meister der Tarnung

* \Was ist denn da unter unseren Flil3en los?
- Experimentieren lernen am Thema Boden

Modul fir die Sek Il:

* Dem Tater auf der Spur:
BioGeoLab Forschen mithilfe des genetischen Fingerabdrucks

Schilerlabor
Universitdat Trier
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Modulentwicklung und Forschungssetting im BioGeolLab

1) Modulentwicklung 2) Setting

. Forschendes Lernen im Schiilerlabor:
Faszination Stabschrecke

- Meister der Tarnung Fokus: experimentelles Arbeiten

meist in Kleingruppen
* Projektdauer: 4 Stunden Kontext: Kooperatives Lernen
* Teilnehmer: Jahrgangsstufe 5 und 6

e 4 Teilmodule
— Die Stabschrecke stellt sich vor
— Die Stabschrecke am Strauch

— Die Verwandlung - Wie entwickeln sich Insekten?

— Die Vermehrung der Stabschrecke

Modulentwicklung und Durchfiihrung mit Schulklassen im BioGeolLab durch

Studierende im Rahmen des Vertiefungsmoduls
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Forschungssetting: Theoretischer Hintergrund

Gruppendynamische Effekte bei der Kleingruppenarbeit:

Allgemeine Effekte, z.B.:
* Free-Rider-Effekt (Kerr & Bruuns 1983)

Spezielle Effekte in der experimentellen Kleingruppenarbeit beim Forschenden Lernen im
Schulerlabor:

* Ausbildung verschiedener Schiileraktivitatstypen (Scharfenberg et al., 2008):

—> Mégliches Problem:

Gruppendynamische Effekte konnten wichtige Aspekte des Lernprozesses iiberlagern

.ifieab Zur Sache! Fachbeziige in didaktischen Lernwerkstatten 2016 7
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Forschungssetting: Theoretischer Hintergrund

Vorschlag zur moglichen Vermeidung der Probleme:

Johnson et al. 1989:
Moglicher positiver Einfluss von Rollenzuteilung auf kooperatives Verhalten
- Unterstitzung des Lernprozesses

Zuteilung einer festen Rolle an jedes Gruppenmitglied einer Kleingruppe

Entwicklung unserer Forschungsfragen im Rahmen des Vertiefungsmoduls/ von
Abschlussarbeiten:

Welchen Einfluss hat eine Rollenzuteilung bei der forschend-lernenden
Kleingruppenarbeit im Kontext Schulerlabor auf:

1) die Auspragung von Schiileraktivitatstypen (Scharfenberg et al. 2008)
2) die Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses
3) die intrinsische Motivation?

@Heab Zur Sache! Fachbezlige in didaktischen Lernwerkstatten 2016
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Forschungsdesign

Stichprobe: 200 Schiler (randomisierte Gruppen); Jg 5 (N=72) und 6 (n=128)

Schiilerlaborintervention: Modul , Faszination Stabschrecke
4 Teilmodule zum Forschenden Lernen mit der Stabschrecke Fragebdgen

2) Selbsteinschatzung des
kooperativen Lernprozesses
(nach Sennebogen 2013)

Kontrollgruppe (N=108) Experimentalgruppe (N=92)
Ohne Zuteilung von Rollen Mit Zuteilung von Rollen

3) intrinsische Motivation

Kleingruppen a 4 Schiler Kleingruppen a 4 Schiiler
CAEER . % 2 (nach Wilde et al. 2009)

_d| eh

Tier- Material- Zeit-

: Moderator
beauftragter l beauftragter organisator

Rotation der Rollen wahrend der 4 Modulteile

Jeweils 1 externer Beobachter Jeweils 1 externer Beobachter

1) Beobachtungsbdgen zur Erfassung der Schiileraktivitatstypen beim

Forschenden Lernen (nach Chang & Lederman 1994)




Ergebnisse
Forschungsfrage 1: Schiileraktivitatstypen
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p<.05, Tamhane T2
—o— All-rounder [mit Rollenzuteilung (36%)] —e— High Experimenter [mit Rollenzuteilung (74%)]

--#-- All-rounder [ohne Rollenzuteilung (36%)] --#-- High Experimenter [ohne Rollenzuteilung (74%)]
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Ergebnisse
Forschungsfrage 1: Schiileraktivitatstypen

4 N=108 mit Rollenzuteilung

N= 92 ohne Rollenzuteilung

Auspragung der Aktivitaten

] > Sowohl mit als auch ohne Rollenzuteilung zwei raktion
Schiileraktivitatstypen (High Experimenter und Allrounder).  [alié

» Keine signifikanten Unterschiede in den Auspragungen und
p<.05, Ta der Verteilung der Schileraktivitatstypen mit und ohne
Rollenzuteilung.

—e— All-rounder g (74%)]
--#-- All-rounder [ohne Rollenzuteilung (36%)] --#-- High Experimenter [ohne Rollenzuteilung (74%)]
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Ergebnisse
Forschungsfrage 2: Kooperativer Lernprozess

4,00 n-s-

2,00
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-2,00

-4,00-]

187 63
0
T2

-5,00]

Selbsteinschatzung des koop. Lernprozesses
(logits)

mit Rollenzuteilung  ohne Rollenzuteilung
(N=92) (N=108)

» Kein Unterschied in der Selbsteinschatzung des kooperativen
Lernenprozesses.
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Ergebnisse
Forschungsfrage 3: Intrinsische Motivation
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mit Rollenzuteilung ohne Rollenzuteilung
(N=92) (N=108)

> Kein Unterschied in der intrinsischen Motivation.
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Zusammenfassung der Ergebnisse

Jahrgangsstufe 5/6:

1. Aktivitatstypen

* mit und ohne Rollenzuteilung zwei Schileraktivitatstypen: Allrounder und High-Experimenter

BioGeolab Zur Sache! Fachbeziige in didaktischen Lernwerkstatten 2016
Kaufmann, Chernyak, Méller

Universitat Trier
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Zusammenfassung der Ergebnisse

Jahrgangsstufe 5/6:

1. Aktivitatstypen

« mit und ohne Rollenzuteilung zwei Schileraktivitatstypen: Allrounder und High-Experimenter

2. Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses

* kein Unterschied in der Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses mit und ohne
Rollenzuteilung
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Zusammenfassung der Ergebnisse und Diskussion

Jahrgangsstufe 5/6:

1. Aktivitatstypen

 mit und ohne Rollenzuteilung zwei Schileraktivitatstypen: Allrounder und High-Experimenter

2. Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses

* kein Unterschied in der Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses mit und ohne
Rollenzuteilung

3. Intrinsische Motivation

* kein Unterschied in der intrinsischen Motivation mit und ohne Rollenzuteilung

BioGeolLab Zur Sache! Fachbezlge in didaktischen Lernwerkstatten 2016 16
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Zusammenfassung der Ergebnisse und Diskussion

Jahrgangsstufe 5/6:

1. Aktivitatstypen

 mit und ohne Rollenzuteilung zwei Schileraktivitatstypen: Allrounder und High-Experimenter

2. Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses

 kein Unterschied in der Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses mit und ohne
Rollenzuteilung

3. Intrinsische Motivation

* kein Unterschied in der intrinsischen Motivation mit und ohne Rollenzuteilung

-> Jahrgangsstufe 5/6:

Eine Rollenzuteilung scheint nicht notwendig

* altersspezifisches Phanomen?
* hohes Interesse an Biologiethemen, Finke 1999
e  Uberforderung der Schiiler durch Rollen, Cohen & Lotan, 2014
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Zusammenfassung der Ergebnisse und Diskussion

Jahrgangsstufe 5/6:

1. Aktivitatstypen

 mit und ohne Rollenzuteilung zwei Schileraktivitatstypen: Allrounder und High-Experimenter

2. Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses

 kein Unterschied in der Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses mit und ohne
Rollenzuteilung

3. Intrinsische Motivation

* kein Unterschied in der intrinsischen Motivation mit und ohne Rollenzuteilung

-> Jahrgangsstufe 5/6:

Eine Rollenzuteilung scheint nicht notwendig

* altersspezifisches Phanomen?
* hohes Interesse an Biologiethemen, Finke 1999
e  Uberforderung der Schiiler durch Rollen, Cohen & Lotan, 2014

- Erweiterung der Studie auf die Jahrgangsstufe 7/8

Modulentwicklung und Moduldurchfiihrung durch Studierende 18



Ergebnisse Pilotstudie (Jg. 7/8)
Forschungsfrage 1: Schiileraktivitatstypen

mit Rollenzuteilung (N=20) ohne Rollenzuteilung (N=28)

w

N

» mit Rollenzuteilung:
Hinweise auf vier Schuleraktivitatstypen
High-Experimenter, Allrounder, Observer, Passive Student

Auspragung der Aktivitaten

» ohne Rollenzuteilung:
Hinweise auf zwei Schileraktivitatstypen

High-Experimenter und Allrounder (Typ 1-3)

—e—High-Experimenter (49%) —e=Allrounder (30%) —e—High-Experimenter (34%) —e=Allrounder Typ 1 (10%)

—e—0Observer (15%) —e—Passive Student (6%) —e=Allrounder Typ 2 (31%) =—e=Allrounder Typ 3 (25%)
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Ergebnisse Pilotstudie (Jg. 7/8)
Forschungsfrage 2: kooperativer Lernprozess

00— —_

-2,00]

-4,00-

6,00 o p <.05, t-test,d =.1

Selbsteinschatzung des koop. Lernprozesses
(logits)

mit ohne
Rollenzuteilung Rollenzuteilung
(N=20) (N=28)

» Signifikant geringere Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses
der Schiler mit Rollenzuteilung
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Ergebnisse Pilotstudie (Jg. 7/8)
Forschungsfrage 3: intrinsische Motivation

3,00
%k
I '
c 2,007
2
; =
2 1 00
Bt —
£ 38
a2 "
£
E 1,00 15
- p < .05, Mann-Whitney-U,
2007 ; d=.2
mit ohne
Rollenzuteilung Rollenzuteilung
(N=20) (N=28)

» Signifikant hohere Motivation der Schiler mit Rollenzuteilung
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Ergebnisse und Diskussion
Pilotstudie - Ausblick

Jahrgang 7/8:
Eine Rollenzuteilung ist moglicherweise widersprichlich zu sehen:
* |asst auch negativ konnotierte Schiileraktivitatstypen zu (Observer, Passive
Student)
e fuhrt zu einer geringeren Selbsteinschatzung des kooperativen Lernprozesses
e jedoch: hohere Motivation!

- Erweiterung der Stichprobe der Jahrgangsstufe 7/8

Moduldurchfiihrung durch Studierende
(Studie abgeschlossen, Auswertung findet derzeit statt)

- Weitere Untersuchungen in den Jahrgdangen 9/10 sowie in der Sekundarstufe I

Entwicklung und Einsatz weiterer Module fiir das Schilerlabor
(Modul fiir Sek Il wird diese Woche pilotiert)
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Das BioGeolab als Lehr-Lern-Labor

1) Teil der universitaren Lehramtsausbildung mit hohem Praxisbezug

- angehende Lehrkrafte erproben selbstentwickelte Module in Realsituationen

2) Schilerlabortage mit engagierten angehenden Lehrkraften

- Schiiler erfahren experimentellen forschend-lernenden Biologieunterricht

3) Einbindung von Studierenden in empirische Forschungsprojekte im Lehr-Lern-Labor
- Implizites Forschendes Lernen fiir Lehramtsstudierende

- angehende Lehrkrafte konnen direkte Implikationen aus Forschungsergebnissen in
die Schulpraxis mitnehmen
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